DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance du mardi 14 janvier 2025

L’an deux mille vingt-cinq, le quatorze janvier a 20h00, le conseil municipal, diment
convoqué le 06 janvier 2025, s’est réuni en séance ordinaire, a mairie, sous la
présidence de Hervé DAVAL, Maire.

MEMBRES
EN EXERCICE 13
PRESENTS 12
VOTANTS 12
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Etaient présents : Hervé DAVAL, Karine MATHEY, Jacques

SERRAILLE, Patrick PEDRINI, Pascale HOULES-THOMARAT,
Fabien FAMARCHI, Virginie CUOQ, Ingrid BEAUJEU, Lionel
GIRAUD, Sonia DEVOUASSOUD, Sophie VACHOT et Eric
FEUGERE.

Etait absent : Loic GILLET

Pouvoirs déposés en application de |'article L2121-20 du Code
Général des Collectivités Territoriales : Néant

Secrétaire élue : Sonia DEVOUASSOUD

Pour l'autorité compétente par délégation

DELIBERATION N° 2025-03 : CREATION ET SUPPRESSION D’EMPLOI AU
TABLEAU DES EFFECTIFS

Monsieur le Maire informe l'assemblée que conformément a l'article 34 de la loi du
26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité sont créés par I'organe délibérant.

Il appartient donc au conseil municipal de fixer |'effectif des emplois a temps complet et
non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de
modifier le tableau des emplois pour permettre des avancements de grade.

Monsieur le Maire indique qu’il convient de modifier I'emploi d’ATSEM, occupé depuis le
07 novembre 2024 par un agent contractuel suite a une rupture conventionnelle signée
avec l'agent titulaire.

D’autre part, le Centre de Gestion de la Loire (CDG42) a émis un avis favorable pour la
promotion de la secrétaire de mairie du grade de Rédacteur Principal 1% classe au grade
d’'Attaché.

Aussi, il convient de mettre a jour le tableau des effectifs dont la derniére version avait
été entérinée le 02 avril 2024.

Monsieur le Maire donne lecture de l'actuel tableau des effectifs et de la situation future
proposée.
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Oui cet exposé, aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité, au
vu l'avis favorable émis par le comité social territorial du Centre de gestion de
la Loire, décide :

de mettre a jour I'emploi relatif au poste d’'ATSEM,

de supprimer I'emploi a temps complet de Rédacteur Principal 1% classe
et de créer un emploi a temps complet d’Attaché concernant le poste
occupé par la secrétaire de mairie,

d’adopter le présent tableau des effectifs :



- d’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a accomplir tout acte
nécessaire a I'exécution de la présente.

Le secrétaire,
Sonia DEVOUASSOUD

Hervé DAVAL,
Maire de Saint-Vincent=de-Boisset
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>

Ont signé au Registre tous les membres présents.

M. le Maire certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut faire
I'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de LYON dans un délai de deux mois a compter de sa
publication et sa transmission aux services de I'Etat.






